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29 d’octubre de 2025 

El Govern de Prohens oblida els 
treballadors de la concertada 

L’STEI fa un balanç en negatiu de la gestió de la 
Conselleria pel que fa a les condicions laborals de les 
persones que hi treballen 

Des de l’inici d’aquesta legislatura, la Conselleria 
d’Educació ha posat en entredit l’acord signat el març de 
2023, amb el conseller de l’anterior Govern, el socialista 
Martí March. Segons l’equip d’Antoni Vera, el de 2023 és 
un acord amb molt marge de millora; unes millores que, 
després de dos anys i escaig de legislatura, encara no han 
arribat.  

De fet, gràcies a aquell “millorable” acord, s’ha 
implementat el pagament del segon al cinquè sexenni (de 
moment, en petits percentatges) i s’ha fer una revisió 
important dels mòduls de funcionament per als centres. 

Per part del Govern actual, que tant ha criticat l’Acord de 
2023, no hem vist cap tipus de proposta per millor les 
condicions laborals dels treballadors de la concertada.  

On és el 2,9%? 

Quan la sentència del 2’9% que va guanyar l’STEI en 
benefici del empleats que cobram sous públics va ser 
ferma, l’Administració va manifestar la seva intenció de 
pagar de manera sincronitzada a un i altre sector de 
l’ensenyament (el públic i el concertat). La realitat és que 
els docents de la pública ja han cobrat el 65% del deute a 
la seva nòmina de setembre, i ja tenen un acord per 
cobrar la resta a la nòmina de febrer de 2026. La mesa de 
concertada no s’ha reunit ni una sola vegada per parlar de 
la recuperació d’aquest 2,9%, tot i que l’STEI ho ha 
demanat reiteradament. 

Càrrega lectiva 

L’acord de 2023 també plantejava que, a partir de gener 
de 2024, s'iniciarien les negociacions per introduir millores 
per alleugerir la càrrega lectiva dels treballadors de la 
concertada; sobre això, tampoc no hi ha hagut cap avanç. 

Tampoc no hi ha hagut acord en les quantitats dels 
sexennis, encara que, com a mínim, sí que s’han 
implementat de manera progressiva com marcava l’acord 
de 2023. Segons la conselleria actual, les quantitats dels 
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sexennis s’havien d’acostar a les dels companys de la 
pública, amb l’objectiu de reduir el biaix salarial entre 
treballadors d’un sector o altre de l’ensenyament. La 
realitat és que, una vegada passat l’equador de la 
legislatura, d’aquest tema tampoc se n’ha parlat.  

Ja som a la meitat de la legislatura i encara hi ha molts 
temes per atendre en referència a la millora laborals de 
les per persones treballadores de l’ensenyament 
concertat.  

És per això que instam a la Conselleria que convoqui de 
manera imminent la mesa de concertada, i a posar per 
escrit un acord que satisfaci les demandes de les 
persones treballadores de l’ensenyament concertat, 
passant de les bones paraules als fets. 

 
Més informació: Ramon Mondéjar (687 426 641) 

 


